
 

 

Auxiliaire de la petite enfance à 30% & intendant.e à 35% 
 

 
L’Association Régionale d’Action Sociale (ARAS) Jura–Nord vaudois, regroupe 73 communes - pour un bassin d’env. 
91'500 habitants - qui se sont unies pour offrir à la population une plateforme unique de services liée aux affaires 
sociales et familiales. 
 
Trois secteurs représentent l’Accueil de jour de l’enfance (AJE), plus de 200 accueillant-e-s en milieu familial, 
15 structures préscolaires et 15 structures parascolaires. 
 
Vous renforcerez l’équipe au sein de l’UAPE Les Moulins à Orbe. 
 
Jours de présence : tous les jours  
 
 Votre mission en tant qu’auxiliaire 

 Assurer la prise en charge et l'encadrement au quotidien des enfants  
 Garantir le bien-être, le plaisir et la sécurité des enfants dans le respect des valeurs institutionnelles  
 Collaborer avec l'équipe éducative  
 Etablir une relation de confiance qui permette l’écoute et l’échange  
 Favoriser une collaboration constructive avec les parents  

 
Votre mission en tant qu’intendant.e 

 Réceptionner, contrôler et coordonner le service et la mise en place du repas  
 Gérer les stocks de nourriture et produits divers  
 Assurer le nettoyage ainsi que le rangement de la vaisselle, des lieux de repas et de la cuisine  
 Garantir les normes d’hygiènes générales selon les réglementations en vigueur  
 Collaborer avec les équipes éducatives en lien avec le projet pédagogique  
 Participer aux colloques, fêtes et événements institutionnels selon les besoins  

 
Votre profil 
Être au bénéfice d’une expérience dans le domaine de l’intendance ainsi que d’une expérience de 3 ans minimum dans 
le domaine de l’enfance. Posséder de bonnes connaissances en français oral (B2 minimum). A l’aise dans la 
communication et le travail d’équipe, vous êtes reconnu-e pour votre esprit de collaboration et votre sens des 
responsabilités. 
 
Nous vous offrons la possibilité de rejoindre une équipe dynamique, dans un cadre professionnel stimulant et 
participatif. 
 
Entrée en fonction : 1er janvier 2025 pour une durée indéterminée. 
 
Vous vous reconnaissez dans cette annonce, vous souhaitez être partie prenante de notre mission, dans une ambiance 
de travail agréable et avec d'excellentes conditions sociales ? 
 
Nous vous invitons à adresser votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, diplômes, certificats de 
travail) par courriel à recrutement.junova@aras.vd.ch. 


